Regulamento do Conselho Consultivo

Artigo 12
Objeto

1. O presente regulamento estabelece o funcionamento do Conselho Consultivo do
Tribunal Judicial de Comarca da Guarda.

2. O Conselho Consultivo do Tribunal Judicial da Comarca da Guarda é um drgdo de
consulta sobre matérias relativas ao Tribunal, designadamente na sua interacdo com a
comunidade, dando pareceres e pronunciando-se sobre as matérias previstas nos n2s 1 e 2 do
art? 1109 da Lei n2 62/2013, de 26 de Agosto.

3. O exercicio das fungdes dirigentes atribuidas ao presidente do tribunal, ao magistrado
do Ministério Publico coordenador, ao magistrado judicial coordenador, aos procuradores da
Republica com fun¢des de coordenacdo setorial, ao administrador judicidrio e restantes
membros do conselho consultivo e aos servigos competentes do Ministério da Justica, rege-se
pelo principio da cooperagdo.

Artigo 22
Competéncias

1. Compete ao conselho consultivo dar parecer sobre:

a) Os planos anuais e plurianuais de atividades e relatdrios de atividades;

b) Os regulamentos internos do tribunal de comarca e das respetivas secgdes;

¢) Questdes administrativas e de organizacdo e funcionamento da comarca da
competéncia do juiz presidente;

d) As necessidades de recursos humanos do tribunal e do Ministério Publico e sobre o
orcamento, propondo, se for caso disso, as necessarias alteracGes, dele dando conhecimento
ao Conselho Superior da Magistratura, ao Conselho Superior do Ministério Publico, ao
Ministério da Justica e a Ordem dos Advogados.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo pronunciar-se sobre as seguintes matérias:

a) Evolugdo da resposta do tribunal as solicitacdes e expetativas da comunidade;

b) Existéncia e manutenc¢do de condi¢cdes de acessibilidade e qualidade dos espacgos e
servicos do tribunal;

¢) Utilizacdo, manutencdo e conservacdo dos equipamentos afetos aos respetivos
servigos;

d) Resolugdo de problemas de servico suscitados pelos representantes das profissdes
judicidrias ou apresentados por qualquer um dos seus membros, estudando -os e a
presentando propostas ao presidente do tribunal;

e) ReclamacgGes ou queixas recebidas do publico sobre a organizagdo e funcionamento em
geral do tribunal de comarca ou de algum dos seus servi¢cos, bem como sobre o funcionamento
do regime de acesso ao direito, estudando-as e apresentando ao presidente do tribunal, ao
magistrado coordenador do Ministério Publico, ao diretor-geral da Administracdo da Justica e
ao representante da Ordem dos Advogados sugestdes ou propostas destinadas a superar
deficiéncias e a fomentar o seu aperfeicoamento;

f) Outras questdes que lhe sejam submetidas pelo presidente do tribunal

Artigo2 32
Composicao

1 — O conselho consultivo tem a seguinte composicao:
a) O presidente do tribunal, que preside;



b) O magistrado do Ministério Publico coordenador;

¢) O administrador judiciario;

d) Um representante dos juizes da comarca, eleito pelos seus pares;

e) Um representante dos magistrados do Ministério Publico da comarca, eleito pelos seus
pares;

f) Um representante dos oficiais de justica em exercicio de fungdes na comarca, eleito
pelos seus pares;

g) Um representante da Ordem dos Advogados, com escritdrio na comarca;

h) Um representante da Camara dos Solicitadores, com escritério na comarca;

i) Dois representantes dos municipios integrados na comarca;

j) Representantes dos utentes dos servigos de justica, cooptados pelos demais membros
do conselho, no maximo de trés.

2. Podem participar ainda nas reunides do conselho consultivo, sem direito a voto, por
convocagao do respectivo presidente, quaisquer pessoas ou entidades cuja presenca seja
considerada necessaria para esclarecimento dos assuntos em apreciagao.

Artigo2 42
(Reunides Ordinarias)

1. O conselho consultivo retne ordinariamente uma vez por trimestre.

2. Qualquer alteracdo ao dia e hora fixada para reunido ordindria, ditada por
circunstancia impeditiva excecional, deve ser comunicada a todos os membros, de forma a
garantir o seu conhecimento seguro e oportuno.

3. A ordem de trabalhos de cada reunido é estabelecida pelo presidente que, salvo
disposicdo especial em contrario, deve incluir os assuntos que para esse fim lhe forem
indicados por qualquer dos membros, desde que sejam da competéncia do Orgdo e o pedido
seja apresentado, por escrito, com uma antecedéncia minima de cinco dias sobre a data da
reuniao.

4. A ordem de trabalhos e a convocatéria das reuniGes ordindrias do conselho devera ser
feita com, pelo menos, dez (10) dias de antecedéncia por via eletrdnica, devendo constar, de
forma expressa e especifica, os assuntos a tratar.

Artigo 52
(Reunides Extraordinarias)

1. As reunibes extraordinarias tém lugar mediante convocac¢do do Presidente, por sua
iniciativa, ou ainda a solicitacdo de um ter¢co dos membros que comp&dem o drgado, por escrito,
com indicagdo explicita dos assuntos a serem abordados.

2. A convocatéria da reunido deve ser feita para um dos 15 dias seguintes a apresentagao
do pedido, mas sempre com a antecedéncia minima de 48 horas sobre a data da reunido.

3. A convocatdria das reunides extraordindrias do CC deve ser feita com, pelo menos, 48
horas de antecedéncia, por correio eletrénico, devendo constar, de forma expressa e
especifica, os assuntos a tratar.

Artigo 62
(Funcionamento)

1. O Conselho Consultivo sé pode funcionar desde que na respectiva reunido esteja
presente a maioria dos seus membros.

2. Os pareceres do CC s3o tomados por maioria absoluta dos votos dos membros
presentes na reunido.



3. As votacbes sdo nominais, podendo realizar-se por braco no ar ou por escrutinio
secreto por decisdao do Conselho.

4. O Presidente dispde de voto de qualidade em caso de empate resultante de votacao
nominal.

5. 5. As faltas as reuniGes devem ser justificadas perante o presidente até ao inicio da
reunidao, ou, nos casos de comprovado impedimento, nos cinco dias imediatos ao termo do
facto justificativo.

Artigo 72
(Elaboragdo e aprovagao de atas)

1. De cada reunido serd lavrada ata, que conterd um resumo de tudo o que nela tiver
ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da reunido, os membros presentes, os
assuntos apreciados, as deliberagdes tomadas e a forma e o resultado das respetivas votacoes,
inclusive eventuais declaracGes de voto que os seus membros pretendam anexar.

2. As atas sdo lavradas pelo secretario e postas a aprovag¢dao dos membros do érgdo, por
correio electrdnico, nos cinco dias Uteis seguintes a reunido, sendo concedido prazo idéntico
para os membros do 6rgdo procederem a respetiva verificacdo, cabendo ao presidente do
Conselho Consultivo a decisdo sobre a aprovacgdo das altera¢des propostas.

3. A ata é submetida a aprovacdo de todos os membros no inicio da reunido seguinte,
sendo assinada, apds a aprovacdo, pelo Presidente e pelo secretario

4. Os membros tém ainda o direito de requerer a transcricdo integral na ata das suas
intervengdes, desde que entreguem versdo escrita apds a respetiva leitura.

Artigo 82
(Ajudas de custos)

O exercicio dos cargos do conselho consultivo ndo é remunerado, havendo lugar ao
pagamento de ajudas de custo, quando solicitado, aos representantes referidos nas alineas d)
a h) do artigo 39, desde que as reunides do conselho consultivo impliguem desloca¢des entre
municipios.

Artigo 92
(mandato dos membros eleitos)

1. O mandato relativo ao exercicio de fungdes dos representantes referidos nas alineas d)
a j) do artigo 32, ndo pode exceder o periodo de trés anos, a contar da eleicdo ou da respetiva
designacao, podendo ser objeto de uma Unica renovacdo por igual periodo.

2. A forma de eleicdo dos representantes referidos nas alineas d), e) e f) do artigo 32 é
definida no regulamento aprovado para a comarca pelo conselho de gestao.

Artigo 102
(Perda de mandato e preenchimento de vaga)

1. Na impossibilidade de um membro do Conselho Consultivo terminar o seu mandato
observar-se-3o os seguintes procedimentos:

a) Sendo um elemento nomeado ou cooptado renovar-se-a o processo de nomeacdo ou
cooptagao.

b) Sendo um elemento eleito, renovar-se-a o processo de eleicdo.

2. O membro investido para a substituicdo do que perder o mandato completa o
mandato do membro cessante ou, no caso de auséncia temporaria inferior ao tempo



remanescente de mandato a preencher, exerce-o durante o periodo em que se registe
a auséncia.

Artigo 112
(Entrada em vigor)
O presente Regulamento entra em vigor imediatamente apds a sua aprovacao,
destinando-se a vigorar pelo periodo de um ano, sucessivamente renovavel, enquanto nao for
revisto.



